Recht fiir Filhrungskréfte. Aktuelle und bevorstehende Gesetzesanderungen in der betrieblichen Préxis.

Reformen im Gesellschaftsrecht und verschirfte
‘Haftungsrisken fur die Geschiftsfiihrung

Im praxisnahen Uberblick zum aktuellen Gesellschafts- und Strafrecht erlduterte Dr. Thomas Ratka gemeinsam mit Dr. Roman Rauter und
Dr. Peter Sander in einem Kamingespriach des WIFI Management Forum im Marz dieses Jahres die wichtigsten unternehmensrelevanten Kriterien
im betrieblichen Entscheidungsprozess.

Themenschwerpunkte waren mog-
liche Anderungen der Gesellschafts-
Rechtsformen, der Transparenz-
wunsch bei Namen- und Inhaber-
aktien und das Verwaltungsstraf-
recht insbesonders und anlassgege-
ben im Umweltrecht.

Lexpress: Mit welchen Anderungen
der Rechtsformen werden dsterreichi-
sche Unternehmen zukiinftig rechnen .
kénnen?
Dr. Thomas Ratka: ,Die Oster-
reichische GmbH-Reform wird vor-
aussichtlich im Herbst 2012 kom-
_ men. Bislang konnte man anstatt
der 35.000 Euro-GmbH auch eine
British Limited griinden. Deutsch-
land hat schon mit der Rechtsform
der 1 Buro GmbH die ‘Unterneh-
mer-Gesellschaft’ beschlossen. Aller-
dings miissen 20 Prozent des
Gewinns riickgestellt werden, bis
die 25.000-Euro-Grenze erreicht
wird, um sich GmbH nennen zu
diirfen. Das Hauptproblem dieser
Regelung liegt einfach darin, nicht
kreditwiirdig zu sein, denn sowohl
die Osterreichische als auch die
deutsche Rechtsordnung hat mit
dem relativ hohen Stammkapital
einen vorgeschalteten ' Gldubiger-
schutz installiert. Bei einer Herab-
setzung dieses Betrages, zB auf

10.000,- Euro, wiirde freilich auch
das Finanzamt EinbuBen aus Ein-
nahmen der Gesellschaftssteuer hin-
nghmen miuissen.“

Hinkt Osterreich im gesellschafts-
rechtlichen Wettbewerb nach?

Welche Szenarien sind denkbar?

Dr. Thomas Ratka: ,Die 10.000,-
Euro GmbH wire im Sinne des
internationalen Wettbewerbs na-
tiirlich ein Fortschritt, eventuell
auch bei Gewinnriicklage bis
35.000,- Euro, wie in Deutschland.
Weitere Kriterien: Grundsitzlich
mochte man Osterreichischen Ge-
sellschaften auch die Auswande-
rung erlauben und Zhnlich der
British Limited kénnen auch heimi-
sche Rechtsformen in Drittlinder
exportiert werden. EU-weit wiinscht

" man aber einheitliche Strukturen.
Das in vielen Lindern unterschied-

liche GmbH-Recht soll mit der SPE
- Societas Privata Europaea - der
Europiischen Privatgesellschaft,
vereinheitlicht werden. Ich bezweif-
le die Durchsetzung, da diese Rechts-
form eben nur einheitlich funktio-
nieren kann und niemand will das.*

Fiir Ende 2012 ist eine Reform der
Gesellschaft nach biirgerlichem Recht
(GesbR) vorgesehen.

Dr. Roman Rauter: ,Die Anderun-
gen bei der Gesellschaft biirgerli-
chen Rechts nehmen konkrete For-
men an. Geplant ist eine sprachli-
che Neufassung, eine grundsitzli-
che Solidarhaftung fiir Verbindlich-
keiten (Anm: bisher Anteilshaf-
tung), die Zustimmungsbediirftig-
keit des Gesellschafterwechsel und
die Vererblichkeit der Anteile sowie
die Einzelgeschiftsfilhrung in ge-
wohnlichen Geschiften. Weiters
wird die Vertretungsregel auf alle
Aufden-GesbR ausgedehnt - mit Um-
stellungsfrist 31. Dezember 2013.

Relevant bei AG miissen sich nun
Emittenten ob des Gesellschaftsrechts-
Anderungsgesetzes (GesRAG 2011) mit
neuen Anforderungen zur Verbriefung
ihrer Aktien befassen.

Dr. Thomas Ratka: ,Bislang konn-
ten AG’s auf Inhaber oder auf
Namen lautende Aktien ausgeben,
der Kleinaktiondr war anonym. Die
neue Regelung kehrt das um mit
dem Motto ‘Ent-Anonymisieren wir
die AG’. Aktien haben nunmehr auf
Namen zu lauten - aufder bei den
etwa 100 bérsenotierten Osterrei-
chischen Gesellschaften, so der Ge-
setzgeber. So bekommt auch das
Aktienbuch einen hoheren Stellen-
wert. Inhaberaktien miissen zumin-

dest verbrieft sein und bei einer
Bank hinterlegt werden.“

Die gewerberechtliche Geschéftsfiithrung
steht neuen und verscharften Haftungs-
risiken gegentiber. Mit welchen verwal-
tungsstrafrechtlichen Mainahmen - ins-
besondere im Umweltrecht - ist aus
Sicht der Geschéftsfiihrung zu rechnen?
Dr. Peter Sander: ,Zum Beispiel sind
im Abfallrecht teilweise verwal-
tungsstrafrechtliche Mindeststrafen
vorgesehen, die bei 1.800,- Euro
beginnen. Die Hemmschwelle der
Behorden Strafen zu verhidngen ist
zuletzt dramatisch gesunken. Ins-
besondere geht es hierbei um die
Zuverlissigkeit. Jener Betrieb, wel-
cher umweltrechtlich nicht mehr
zuverlissig erscheint, kann seine Ge-
werbelizenz oder andere Berufsbe-
rechtigungen verlieren - und das
bedeutet in einigen Fillen vielleicht

sogar die unternehmerische Todes- .

strafe. Im umweltrechtlichen Be-
reich wird derzeit besonders scharf
gestraft - teilweise mit erheblichen
Folgen. Auf der anderen Seite be-
stehen zum Teil gravierende Unter-
schiede in der Vollzugspraxis der
einzelnen Bundeslinder.“

Welches Motiv sehen Sie in diesen
behérdlichen MaBnahmen?

Dr. Peter Sander: ,Der Hintergrund
ist vermutlich eine Kombination
aus immer komplexeren rechtlichen
Rahmenbedingungen einerseits und
auch Angst vor Amtsmissbrauch
durch Untitigbleiben. Dariiber hin-
aus fiihrt wohl auch eine tendenzi-
elle Unterbesetzung der Vollzugsbe-
horden dazu, moglichst viele der ei-
gentlich den Behdrden zukommen-
den Ermittlungstitigkeiten auf die
einzelnen Unternehmen iiberzu-
wilzen - teilweise sicherlich im
falschen Verfahren.“
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